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Tama ohjekirja on tarkoitettu vuorovaikutteisen tulevaisuustyokalun 1
vihrean siirtyman dialogimallin T soveltamiseen. Dialogimallin
tarkoituksena on vahvistaa maakuntien ja kuntien pitkdn tahtaimen
paatoksentekoa ja maankayton suunnittelua liittyen uusiutuvaan
energiaanja vinredansiirtymaan.

Ohjekirjan on laatinut Helsingin yliopisto Yla- ja Ita-Kainuun vihrean
siirtyman osaamiskeskus Thankeessa (Hyrynsalmen, Kuhmon,
Puolangan  Ristijarven ja Suomussalmen yhteinen EUn
oikeu)denmukaisen siirtyman rahaston osarahoittama hanke, 2023
2025).
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MIKA ON VIHREAN SIIRTYMAN
DIALOGIMALLI?

Dialogimalli tukee yhteista keskustelua vihrean siirtyman alueellisesta
merkityksesta seka siihen liittyvista paikallisista haasteista |a
ongelmakohdista paikallisten asukkaiden, yhteisojen, viranomaisten ja
paatoksentekijoiden seka muiden toimijoiden ja intressiryhmien valilla.

Vinrean siirtyman dialogimallissa sovelletaan korttipelimenetelmaa,
jossa yhdessa eri toimijoiden kanssa rakennetaan systemaattista
ymmarrysta ns. vinrean siirtyman toimintaymparistosta eri osa-alueita
tai teemoja kuvaavienpelikorttien avulla.

Yhteinen keskustelu auttaa ymmartamaan vihrean siirtyman
toimintaympariston vuorovaikutussuhteita uusista ja yllattavista
nakokulmista, seka arvioimaan Kkriittisesti omia oletuksia, tapoja
ajatella seka omaa maailmankuvaa.

Tamankaltainen oppiminen eri tahojen valilla on tarked osa
energiasiirtyman edellyttamaa yhteiskunnallista muutosta.
Keskustelun avulla voidaan my0s pohtia eri tapoja varautua
tulevaisuuden yllatyksiin ja muutoksiin. Dialogimalli edesauttaa ajassa
ja paikassa sidottua pohdintaa seka laajentaa ja monipuolistaa
siirtyman tietopohjaa.




KENELLE DIALOGIMALLI
ON SUUNNATTU?

Vihrean siirtyman dialogimalli sopii kaytettavaksi tyopajaa vetaville
toimijoille, kutens

A

o Io Io Io I»

A

Maakuntien ja kuntien kaavoittajille tai muille kuntien palveluista
vastaaville virkahenkildille

ELY¥keskuksille

Vinreansiirtyman hanketoimijoille
Tutkijoille
Luonnonsuojelujarjestoille
Kylayhdistyksille

Poronhoitajille

Bja muille, jotka haluavat edistaa dialogia oikeudenmukaisen
vihrean siirtyman varmistamiseksi.

TyOpajanjarjestajan on hyvaolla neutraali taho.



DIALOGIMALLI KOOSTUU KOLMESTA
OSASTA

2 Dialogimallin avulla voidaan keskittya kaikkiin kolmeen OSAL.

osioon tal paneutua vain yhteentai kahteen osioista. - . . : :
Vihrean siirtyman  nykyisen ja tulevan

toimintaympariston seka toimintaympariston eri
osatekijoiden valisten vuorovaikutussuhteiden

) TyOpajoissa voi esimerkiksi keskittya vain siirtyman tarkastelu
toimintaympariston tarkasteluun seka tulevaisuuden
yllatyksiin varautumiseen ja kasitella siirtymaan liittyvia OSAI]
unelmia ja tavoitteita vain Ilyhyesti esim. :
loppukeskustelussa. Varautuminen ja sopeutuminen tulevaisuuden

mahdollisiin yllatyksiin ja haasteisiin

» Vaihtoehtona on myds pitdd muutama tyopaja, ja OSAIII
keskittyd unelmiin ja tavoitteisiin tarkemmin vasta :
toisessatyopajassa. Siitymaan liittyvat unelmat ja tavoitteet seka

toimenpiteet niiden saavuttamiseksi

TyOpajaankannattaa varata 2,5 - 3 tuntia.
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> Onnistunut tydpaja edellyttdd taustaltaan ja asiantuntemukseltaan
mahdollisimman laajaa ja monimuotoista keskustelijoiden joukkoa (eri
alojen toimijoita, asukkaita, elinkeinon harjoittajia, jarjestdjen edustajia
ja viranomaisia). Taman takia kutsumiseen kannattaa kayttaa aikaa
seka kaikkia kaytettavissa olevia kanavia.

), TyOpajassatyoskennelladn pienryhmissa. Jarjestajienkannattaa pohtia

N tarkoin mika on sopiva maara osallistujia. Ennen tyopajaa on hyva
KO H D E RYH MA identifioida  keskeiset toimijat esimerkiksi haastattelujen tal

sidosryhmaéakartoituksen [1] avulla.

) Osallistujia voi olla myos helpompi houkutella paikalle, jos tyOpaja
jarjestetaan toisen tapahtuman yhteydessa, esimerkiksi kunnan
asukastapahtumien yhteydessa

[1]_https://kaskas.fi/miten -tehdaan-sidosryhmaanalyysi/ 8




KUTSUMINEN

Sisallyta kutsuuns

1.

2
3.
A4

Aika
Paikka
TyOpajantavoitteet

Motivointikysymyksia, jotka koskettavat
kutakin kutsuttua ryhméaatai tahoa.

Yleiskutsutekstin lisaksi kutsua on hyva valittaa eri rynmille
esimerkiksi somessa, sahkopostitse, ilmoitustauluilla tal
henkilokohtaisesti. Kutsumiseen liittyvia ohjeita loytyy myos
Eratauko.fi Tsivustolta.

Kutsuun vol my0Os sisallyttéa tiedot ilmoittautumisesta .
lImoittautumiset VOI ottaa  vastaan  kayttamalla
IImoittautumislomaketta tai pyytamalla ilmoittautumistiedot
sahkopostiin.

lImoittautuneille kannattaa laittaa vahvistusviesti seka
pyynto ilmoittaa, mikali ilmoittautunut ei jostain syysta
paasekaanosallistumaan.


https://www.eratauko.fi/tyokalu/kutsuminen-keskusteluun/
https://www.eratauko.fi/tyokalu/kutsuminen-keskusteluun/
https://www.eratauko.fi/tyokalu/kutsuminen-keskusteluun/
https://www.eratauko.fi/tyokalu/kutsuminen-keskusteluun/
https://www.eratauko.fi/tyokalu/kutsuminen-keskusteluun/
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Mitd vihred siirtyma tarkoittaa

ES I M E R KKI KU TS U STA '\ Ylg- ja Ita-Kainuun kunnissa

~ nyt ja tulevaisuudessa?

Tervetuloa keskustelemaan vihrean
siirtyman toimintaymparistosta
Hyrynsalmen, Puolangan ja Ristijarven
kunnissa

Yl& ja Ita-Kainuun vihrean siirtyman osaamiskeskus -
hankkeessa jarjestettin syksylla 2024 dialogimallia

. oo IR to 26.9.2024
hyodyntavatyopaja Hyrynsalmella. Klo 17-19.30

Iskun talo, Hyrynsalmi “

Osallistujien kutsumiseen kaytettiin oheisen kuvan (Aseristamnds
kutsua, jota lahetettin s&hkOpostitse ja kiinnitettiin
paikallisten kauppojen ja kirjastojen ilmoitustauluille .

Tilaisuudessa kahvitarjoilu

Ilmoittauduthan lahettamalla
vhteystietosi osoitteeseer}’

sahkopostiosoite tai ilmoittautumislomakkeen linkk

e e
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OSALLISTUJIEN SUOSTUMUS3A

TIETOSUOJAASIAT

Jaa kaikille osallistujille

A kirjallinen suostumuslomake ennen
tyOpajatyoskentelya.

A tietosuojaa koskeva lomake, jossa kuvataan miten
kerattya aineistoa (muistiinpanoja, mahdollisia
nauhoitteita seka litterointiaineistoa, valokuvia,
jne.) tullaan kayttamaan seka sailyttamaan.

~2 Rt gqc¢c Wa! Bt B

1.
2.

etta osallistumisen tulee olla vapaaehtoista.

etta osallistujien henkilGtietojen el tule kayda ilmi
muistiinpanoista eika aineiston pohjalta
Kirjoitetuista mahdollisista julkaisuista kuten
tyopajan yhteenvedosta tai tieteellisista
julkaisuista.

tarkistaa, tarvitaanko tyOpajaa varten erillinen
tutkimuslupa.
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A Ryhmatilakannattaa varata ajoissa.
A Muista myos tarjoiluista huolehtiminen.

A Ryhmatilan pitaisi olla tarpeeksi suuri
yhteiselle keskustelulle, ja jotta pienryhmilla
ontilaa jarauhaatyoskentelyyn.

A On myds hyva, jos tilan voi jakaa osiin
pienryhmatyoskentelyavarten.




RYHMAYTYS

TyOpajassa tyoskennellaan pienryhmissa (3-5
henkil6d). Ryhmissa tulisi olla taustaltaan ja
asliantuntemukseltaan erilaisia ihmisia. Ryhmaton
hyva pitaa tarpeeksi pienina, jotta kaikki
osallistujat paasevat tasapuolisesti
keskustelemaan. Jarjestgjien kannattaa miettia,
miten osallistujat jaetaan ryhmiin jo ennen
tilaisuutta.

Hyva dialogi mahdollistuu, kun keskustelijat ovat
kasvokkain ja jokaisessa ryhmasséa on keskustelun
tukena vetaja. Tuolit on hyva asetella poydan
ymparille rinkiin.

13



Yleisfasilitaattori
A Vastaa tilaisuuden alustuksesta sekad yhteenvedosta

Huolehtii alkataulussa pysymisesta, esittaa
tyopajamenetelman ja ohjeistaa tydpajatyoskentelynaikana.

Jokaisessa pienryhméassa tulee ollaB

Vetdja

A Johtaaja ohjeistaa pienryhméatydskentelya

Kirjuri

A Kirjaa mahdollisimman tarkasti puhujat ja puheenvuorot

IIman tiivistamista ja tulkintaa. Kirjurin ei kuitenkaan tule
kirjata kenenkaan nimia ylos, vaan kayttaa esimerkiksi

koodattua muotoa kuten oA 2 6§ BoRA 2 6 Z6Re. Kirjurin
el kannata valittaa Kkirjoitusvirheista. Jos keskustelu

nauhoitetaan, Kkirjuri  huolehtii  my6s  keskustelun
nauhoittamisesta.

Jarjestajistayhden vastuulla tulee olla myds valokuvaus.




KORT TIPAKAN
VALMISTELU

Valmistele korttipakka etukateen.
Korttien pohjana voidaan kayttaa
tavallisia pelikortteja.

Otsikoidut kortit voidaan kirjoittaa
kasin tal ne voidaan tulostaa.
Tulostuksessa tulee  kayttaa
tarrapaperia.

Korttien sisalto

Valitse korttipakan neljan teeman alle
noin 10 kasitetta. Varaa myos noin 10
tyhjaa korttia.

Toimintaympariston teemat ovat:
A ilmastonmuutos ja ympéristo
A yhteiskunta, talous ja hallinto
A maankaytto

A ihmiset ja yhteiso

Voit ottaa mallia seuraavan dian
esimerkkikorttipakasta tai maaritella
omat teemat.

Helpot tulostusohjeet seka tyhjat
pohjat tulostettaville korteille
|Oytyvat zenodo.org Tsivustolta.

Tulostusohjeet englanniksi
Tyhjattulostuspohjat

Maarittele ennalta jokaiselle _
GRIJUI ! 6 U e U G jokkiikdrttii .G e q

Jokerikortit kuvaavat R

maailmanlaajuisia muutosvoimia, joita

voivat olla esimerkiksi:

A Vihrean siirtyman vauhdittaminen

A Vihrea siirtymé vastatuulessa

A Sotatilan laajentuminen ja
huoltovarmuuden merkityksen
nousu

Jokaisessa ryhmassa pohditaan eri
jokerikorttia.



https://zenodo.org/records/14843107/files/230418_DIY_Instructions.pdf?download=1
https://zenodo.org/records/14843107/files/230418_DIY_Instructions.pdf?download=1
https://zenodo.org/records/14843107/files/230704_DIY_Blank.pdf?download=1
https://zenodo.org/records/14843107/files/230704_DIY_Blank.pdf?download=1

llmastonmuutos,
ympiristd (13)

llmastonmuutos
Harva asutus
Puhdas luonto
Hiljaisuus ja rauha
Luontokato
Metsat
Vaaramaisemat
Peto- ja maalinnut
Pedot
Metsapeurat
Porot

Vesistot

Ekologiset yhteydet

Yhteiskunta, talous, hallinto
(12)

Kansainvalinen lainsaadanto
Kansallinen lainsaadanto
Maakuntakaava

Kuntatason kaavoitus
Energiamarkkinat
Aluetaloudelliset hyodyt
Tuet ja kompensaatiot
Tuulivoimayhtio
Ymparistovaikutustenarviointi
Energian varastointi
Jatkojalostus ja investoinnit

Energiaomavaraisuus

Maankéyttd (13)

Tuulivoima
Aurinkovoima
Maatalous
Metsatalous
Matkailu
Kaivannaisteollisuus
Vesivoima

Kansallispuistot ja
luonnonsuojelualueet

Poronhoito

Metsastys ja kalastus
Marjastus ja sienestys
Biokaasu

Vapaa-ajan asutus

ESIMERKKI VIHREAN
SIIRTYMAN
TOIMINTAYMPARISTON
KORTTIPAKASTA

Y& ja Ita-Kainuun vihrean siirtyman
osaamiskeskus -hankkeessa jarjestettiin
syksylla 2024 dialogimallia hyodyntava
tyopaja Hyrynsalmella. TyOpajan kortit (kts.
taulukko) olivat ennalta maariteltyja. Kortit
kuvasivat toimintaympariston neljaa eri osa-
aluetta tal teemaa (Ilmastonmuutos ja
ymparistd; yhteiskunta, talous ja hallinto;
maankaytto; ihmiset ja yhteiso).

Kortit maariteltiin  kirjallisuuskatsauksen
seka hankkeessa tehtyjen
tutkimushaastatteluiden perusteella. Lisaksi
kortteja pohdittiin  hankkeessa jarjestetylla
tuulivoimavierailulla Hyrynsalmella
kesakuussa2024 eritahojen kesken.
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Jarjestajille: Osallistuijille: ' VUoro vy vty s
A tydpajan yksityiskohtainen A rakentavan keskustelun | '

juoksutus tyoskentelyn avuksi pelisdannot[2] sekd suostumus

tulostettuna tai sdhkoisena ja tietosuojalomakkeet

. : s tulostettuna

A Paperi tai tiedosto, johon kerata

osallistujien yhteystiedot mm. A kyna seké paperia muistiinpanoja

tuloksista tiedottamista varten varten.

A Nimikyltit tarvittaessa
Jokaiseen pienryhmaan:
A A3-kokoinen julistepohja/ paperi
A eri varisia tusseja

A Toimintaymparistokorttipakka

A Katso ohjeet korttipakan
valmisteluun sivulta 14

To

Tarralappuja, muutamaa eri varia

A Nuolen muotoisia tarralappuja tai
tarralappuja, joinin on piirretty nuoli

[2] https:/vww.eratauko.fi/tyokalu/keskustelun -ohjauskortit/
Mikali haluat valmistautua vield paremmin, tutustu laajemmin Eratauon tyokaluihin taalta: https://www.eratauko.fityokalut/ 17



HARJOITTELU

Mahdollisimman sujuvan  tyOpajatyoskentelyn
varmistamiseksi jarjestgjien on hyva kayda tyopajan
juoksutus yhdessalapi ennen tilaisuutta ja ns. pelata
Itse tyOpaja lapi erirooleilla.

Tamaon parastehda paikan paalla.
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TYOPAJAN
ETENEMINEN

TyOpajaan kannattaa varata 2,5 3 tuntia.

D

Tervetuloa ja alustukset
Osa I: Vihrean siirtyman toimintaympariston kartoitus

Osa Il: Varautuminen ja sopeutuminen tulevaisuuden
mahdollisiin yllatyksiin ja haasteisiin

Osa lll: Siirtymaan liittyvat unelmat ja tavoitteet seka
toimenpiteet nilden saavuttamiseksi

Kiitokset ja palaute
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